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Teilprozesse und Aufgaben zum Projektabschluss
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...auf der Sachebene ist zu klaren...

welche Leistungen noch zu erbringen sind

welche Verpflichtungen Zulieferer und
Unterauftragnehmer noch haben

wie sich die abschlie3ende Kosten- und
Finanzsituation gestaltet

ob gegebenenfalls alle erforderlichen Abnahmen,
Prifungen und Reviews vorgenommen worden sind
ob die nach dem Projekt noch erforderlichen Arbeiten
an die dafur verantwortlichen ordnungsgeman
Ubertragen wurden

ob tber die fur das Projekt nicht mehr benétigen
Ressourcen bereits disponiert worden sind

...auf der Beziehungsebene ist...
« dem Motivationsverlust beim Projektteam

entgegenzuwirken

» das Projektteam soweit erforderlich zusammenzuhalten
e gemeinsam mit den betroffenen Mitarbeitern eine

akzeptable Perspektive fur die Zeit nach dem
Projektabschluss zu erarbeiten

das Projekt ,emotional“ abzuschliel3en, etwa in Form
einer Projektabschlussfeier
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Was war gut?

Was hat mir gefallen?
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Was war noch nicht optimal?
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...eine andere Projektphase?

~--8iN neyues Projekt?
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